BUT 1 - Carriéres sociales, PARCOURS/ SPECIALITE : Education spécialisée

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

UE 1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA
SOCIETE - NIVEAU 1

Sae PORTFOLIO

PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL

13

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 1

Saé PARTICIPER A L'ORGANISATION D'UNE RENCONTRE THEMATIQUE AVEC DES
ACTEURS D'UN CHAMP PROFESSIONNEL

16

PRINCIPES GENERAUX DU DROIT

16

UE 4 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET
SPECIFICITES DES PUBLICS - NIVEAU 1

APPROCHE THEORIQUE DES PUBLICS
SEMESTRE 2

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 1

29

Saé PARTICIPER A L'ORGANISATION D'UNE RENCONTRE THEMATIQUE AVEC DES
ACTEURS D'UN CHAMP PROFESSIONNEL

14

UE 3 INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF - NIVEAU
1

Saé CREER UN CADRE RELATIONNEL

12

UE 4 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET
SPECIFICITES DES PUBLICS - NIVEAU 1

Saé REPERER LES MODES D'ACCOMPAGNEMENT EDUCATIFS ADAPTES A LA
SITUATION DE LA PERSONNE ET/OU DU GROUPE

10

BUT 2 - Carriéres sociales, PARCOURS/ SPECIALITE : Education spécialisée

SAE

SAE

SAE

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 2

EXPERIMENTER ET ANALYSER UNE DEMARCHE PARTENARIALE

20

UE 3 INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF - NIVEAU
2

POSTURE PROFESSIONNELLE

26

UE 5 PILOTER UN PROJET EDUCATIF - NIVEAU 2

OUTILS DE L'INTERVENTION EDUCATIVE

24

SEMESTRE 4
UE 1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA
SOCIETE - NIVEAU 2

Saé PORTFOLIO

PUBLICS SPECIFIQUES ET ENJEUX DE L'INTERVENTION SOCIALE 14

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 2

Sae EXPERIMENTER ET ANALYSER UNE DEMARCHE PARTENARIALE

PROBLEMATIQUES ECONOMIQUES ET SOCIALES 12

UE 3 INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF - NIVEAU
2

LA RELATION EDUCATIVE DANS L'ACCOMPAGNEMENT SOCIAL ET EDUCATIF

UE 4 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET
SPECIFICITES DES PUBLICS - NIVEAU 2

PROBLEMATIQUES INSTITUTIONNELLES

UE 6 TRAVAILLER EN EQUIPE - NIVEAU 2

LA COMMUNICATION PROFESSIONNELLE

10




BUT 3 - Carriéres sociales, PARCOURS/ SPECIALITE : Education spécialisée

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SEMESTRE 5
UE 1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA
SOCIETE - NIVEAU 3

Saé REALISER UN TRAVAIL DE RECHERCHE EN ADEQUATION AVEC DES
ENJEUX D'UN CONTEXTE PROFESSIONNEL

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 3

ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

UE 3 INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF - NIVEAU 3

Sae COMPRENDRE ET ANALYSER LES SITUATIONS EDUCATIVES EN VUE
D'AJUSTER SA POSTURE PROFESSIONNELLE

UE 4 ADAPTER LACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET
SPECIFICITES DES PUBLICS - NIVEAU 3

ETUDIER DES PROBLEMATIQUES INSTITUTIONNELLES

SEMESTRE 6
UE 1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA
SOCIETE - NIVEAU 3

Sae REALISER UN TRAVAIL DE RECHERCHE EN ADEQUATION AVEC DES
ENJEUX D'UN CONTEXTE PROFESSIONNEL

UE 2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 3

STRATEGIES ET DYNAMIQUES DE RESEAUX

UE 3 INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF - NIVEAU 2

Saé INSTAURER UNE RELATION PROPICE AU TRAVAIL EDUCATIF

UE 4 ADAPTER L'ACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET SPECIFICITES
DES PUBLICS - NIVEAU 3

Saé ADAPTER LACCOMPAGNEMENT AUX PROBLEMATIQUES ET SPECIFICITES
DES PUBLICS

10

UE 5 PILOTER UN PROJET EDUCATIF - NIVEAU 3

Sae PILOTER UN PROJET EDUCATIF

UE 6 TRAVAILLER EN EQUIPE - NIVEAU 3

Sae TRAVAILLER EN EQUIPE

ANALYSE DES ENJEUX DU TRAVAIL EN EQUIPE




BUT 1 - Carriéres sociales - PARCOURS/ SPECIALITE : Assistance sociale

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

SAE

UE 1.1 REALISER DES ANALYSES -

PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL 13
UE 1.2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 1
PARTICIPER A L'ORGANISATION D'UNE RENCONTRE THEMATIQUE AVEC DES ACTEURS D'UN CHAMP 16
PROFESSIONNEL
PRINCIPES GENERAUX DU DROIT 16
UE 1.3 ETABLIR UNE RELATION INDIVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE D'ACCIOMPAGNEMENT
SOCIAL - NIVEAU 1
REPERER ET IDENTIFIER DES LIEUX (STRUCTURES ET SERVICES) D'UN ACCIOMPAGNEMENT SOCIAL| 20
PSYCHOLOGIE DU DEVELOPPEMENT 29
METHODOLOGIE DE L'INTERVENTION SOCIALE 32
UE 1.4 ELABORER ET TRANSMETTRE L'INFORMATION DANS UN CADRE ETHIQUE ET
DEONTOLOGIQUE - NIVEAU 1
PRODUIRE ET DELIVRER UNE COMMUNICATION PROFESSIONNELLE ADAPTEE AUX PUBLICS CIBLES 30
SEMESTRE 2
UE 2.2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 1
PARTICIPER A LORGANISATION D'UNE RENCONTRE THEMATIQUE AVEC DES ACTEURS D'UN CHAMP 0
PROFESSIONNEL
UE 2.3 ETABLIR UNE RELATION INDIVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE D'ACCIOMPAGNEMENT
SOCIAL - NIVEAU 1
OBERVER ET REPERER DIFFERENTES ETAPES D'UN ACCIOMPAGNEMENT SOCIAL INDIVIDUALISE 20
UE 2.4 ELABORER ET TRANSMETTRE L'INFORMATION DANS UN CADRE ETHIQUE ET
DEONTOLOGIQUE - NIVEAU 1
PRODUIRE ET DELIVRER UNE COMMUNICATION PROFESSIONNELLE ADAPTEE AUX PUBLICS CIBLES 18
BUT 2 - Carriéres sociales - PARCOURS/ SPECIALITE : Assistance sociale
UE 3.2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 2
EXPERIMENTER ET ANALYSER UNE DEMARCHE PARTENARIALE 20
UE 3.4 ELABORER ET TRANSMETTRE L'INFORMATION DANS UN CADRE ETHIQUE ET
DEONTOLOGIQUE - NIVEAU 2
MOBILISER, CONCEVOIR ET TRANSMETTRE DES INFORMATIONS A VISEE PROFESSIONNELLE 34
COMMUNICATION ET PRATIQUES ARTISTIQUES 18
EXPRESSION COMMUNICATION 18
SEMESTRE 4
UE 4.1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA SOCIETE - NIVEAU 2
PUBLICS SPECIFIQUES ET ENJEUX DE L'INTERVENTION SOCIALE 14
UE 4.2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 2
EXPERIMENTER ET ANALYSER UNE DEMARCHE PARTENARIALE 14
PROBLEMATIQUES ECONOMIQUES ET SOCIALES 12
UE 4.3 ETABLIR UNE RELATION INDIVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE D'ACCIOMPAGNEMENT
SOCIAL - NIVEAU 2
TECHNIQUES D'ENTRETIEN 16
ANALYSE DES PRATIQUES 8
BUT 3 - Carriéres sociales  PARCOURS/ SPECIALITE : Assistance sociale
UE 5.1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA SOCIETE - NIVEAU 3
REALISER UN TRAVAIL DE RECHERCHE EN ADEQUATION AVEC DES ENJEUX D’UN CONTEXTE o
PROFESSIONNEL
UE 5.3 ETABLIR UNE RELATION INDIVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE D'ACCIOMPAGNEMENT
SOCIAL - NIVEAU 3
CONCEVOIR ET METTRE EN CEUVRE UNE INTERVENTION SOCIALE INDVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE 20
RELATION D'AIDE 16
UE 5.4 ELABORER ET TRANSMETTRE L'INFORMATION DANS UN CADRE ETHIQUE ET
DEONTOLOGIQUE - NIVEAU 3
MOBILISER, CONCEVOIR ET TRANSMETTRE DES INFORMATIONS A VISEE PROFESSIONNELLE 10
EXPRESSION COMMUNICATION 10
SEMESTRE 6
UE 6.1 CONCEVOIR DES INTERVENTIONS ADAPTEES AUX ENJEUX DE LA SOCIETE - NIVEAU 3
REALISER UN TRAVAIL DE RECHERCHE EN ADEQUATION AVEC DES ENJEUX D’UN CONTEXTE 12
PROFESSIONNEL
UE 6.2 CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES PARTENARIALES - NIVEAU 3
STRATEGIES ET DYNAMIQUES DE RESEAUX 0 10
UE 6.3 ETABLIR UNE RELATION INDIVIDUELLE ET/OU COLLECTIVE D'ACCIOMPAGNEMENT
SOCIAL - NIVEAU 3
ANALYSE DES PRATIQUES 12




